T.C.
KONYA EREGLI BELEDIYESi ZABITA MUDURLUGU
GOREYV, YETKI, CALISMA VE UYGULAMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Yasal Dayanak

MADDE 1- Amag

(1) Bu Yonetmeligin amaci; Konya Eregli Belediyesi Zabita Miidiirligii ile bagh birimlerin teskilat yapisini,
gorev, yetki ve sorumluluklarini, ¢aligma usul ve esaslarimi belirleyerek hizmetlerin daha verimli ve etkin
sekilde yiiriitiilmesini saglamaktir.

MADDE 2- Kapsam
(1) Bu Yonetmelik hikiimleri; Konya Eregli Belediyesi Zabita Miidiirliigi ile biinyesindeki gorevli personelin
calisma, usul ve esaslari ile gorev, yetki ve sorumluluklarini kapsar.

MADDE 3- Yasal Dayanak

(1) 5393 sayili Belediye Kanunu, 1608 sayili Kanun, 5326 sayili Kabahatler Kanunu, 5957 sayili Kanun,
5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ile bu kanunlara dayanilarak ¢ikarilan yonetmeliklere uygun olarak
hazirlanmustir.

IKINCi BOLUM
Kurulus ve Tammlar

MADDE 4 - Kurulus
(1) Ilgili Baskan Yardimciligina bagl olarak gérev yapan Zabita Miidiirliigii; Zabita Miidiirii, Zabita Amiri,
Zabita Komiseri, Zabita Memuru ve hizmet i¢in gerekli diger kadrolardan olusur.

Kamu kaynaklarimin etkili ve verimli kullanilmasi, yerel hizmetlerin dengeli dagiliminin temin edilmesi,
belediye tarafindan sunulan hizmetlerde kalitenin artirilmasi i¢in ihtiya¢ duyulan nitelik, unvan ve sayida
personel, Belediye ve Bagl Kuruluslar: ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma Dair
Ydnetmelik hikiimlerine uygun olarak istihdam edilir.

MADDE 5 — Tamimlar

Bu yonetmeligin uygulanmasinda;

Belediye : Konya Eregli Belediyesi,

Baskan : Konya Eregli Belediye Baskanin,

Baskanlik : Konya Eregli Belediye Bagkanligini,

Meclis : Konya Eregli Belediye Meclisini,

Enclimen : Konya Eregli Belediye Enciimenini,

Baskan Yardimecisi : Konya Eregli Belediyesi Bagkan Yardimcisini,
Mudurlik : Konya Eregli Belediyesi Zabita Miidiirlugiint
Madur : Konya Eregli Belediyesi Zabita Miiddrind,
Zabita Amiri : Midurluk binyesinde gorevli Amiri,

Zabita Komiseri : Midurluk binyesinde gorevli Komiseri,
Zabita Memuru : Midiirliiklerde calisan, bagl oldugu birim sorumlusunun verdigi gérev ve hizmetleri

tam ve noksansiz olarak yerine getirmekle ylikiimlii memurlari,



UCUNCU BOLUM
Teskilat, Gorevleri, Yetkileri ve Sorumluluklari

MADDE 6 - Teskilat .
Konya Eregli Belediyesi Zabita Miidiirliigii Idari Teskilati; Zabita Miidiirii, Zabita Amiri, Zabita
Komiseri, Zabita Memuru ve hizmet i¢in gerekli diger kadrolardan olusur.

MADDE 7 - Miidiirliigiin gorev yetki ve sorumluluklari

(1) Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;
Belediye simirlari iginde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve sagligini saglayip korumak amaciyla
kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak.

a) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger birimlerini
ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabi olan gérevleri yapmak.
b) Belediye karar organlari tarafindan alinmig kararlari, emir ve yasaklar1 uygulamak ve sonuglarini izlemek.
c) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik tasiyan giinlerde yapilacak torenlerin gerektirdigi hizmetleri
gormek.
¢) Belediye cezalari ile ilgili olarak kanunlar uyarinca Belediye Meclisi ve Enciimeninin koymus oldugu
yasaklara aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.
d) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine ve belediye idaresinin bu konudaki karar ve islemlerine
gore korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek; sahipleri ¢ikmayan esya ve mallarin, mevzuatta
ayrica Ozel hiikiim yoksa bakim ve gbézetim masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak,
e) 831 sayili Sular Hakkindaki Kanuna gore; umumi ¢esmelerin kirtlmasini bozulmasini 6nlemek, kiran ve
bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir igme suyuna baska suyun karistirilmasini veya sagliga zararli herhangi
bir madde atilmasini 6nlemek, kaynaklarin etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni islem yapmak.
f) 1003 sayili Binalarin Numaralanmasi ve Sokaklara isim Verilmesi Hakkinda Kanun ve bu kanuna gore
¢ikarillan yonetmelik g¢ercevesinde binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin
sokilmesine, bozulmasina mani olmak.
g) 4077 sayili Tiketicinin Korunmas: Hakkinda Kanun hiikiimleri gergevesinde etiketsiz mal, ayipli mal ve
hizmetler, satistan kacinma, taksitli ve kampanyali satislar ve denetim konularinda belediyelere verilen gorevleri
yerine getirmek.
&) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harclara tabi iken izin almaksizin veya har¢ ve vergi yatirilmaksizin
yapilan igleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde, kullanilmasinda veya satilmasinda sakinca
varsa derhal men etmek ve kanuni islem yapmak.
h) 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen yerlerin isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili
tahsilat gorevlilerine yardimci olmak.
1) 6831 sayili Orman Kanunu hiikiimlerince belediye simnirlari i¢inde kagak orman emvalinin tespiti halinde
orman memurlarina yardimci olmak.
i) 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanununa ve Yonetmeligine gére, 6lcii ve tarti aletlerinin
damgalarin1 kontrol etmek, damgasiz Olgii aletleriyle satis yapilmasini 6nlemek, yetkili tamircilerin yetki
belgelerini kontrol etmek, damgalanmamus hileli, ayar1 bozuk terazi, kantar, baskiil, litre gibi ol¢ii aletlerini
kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli islemleri yapmak.
j) 3572 sayili Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarma Dair Kanun Hilkmiinde Kararnamesinin Degistirilerek
Kabuliine Dair Kanun ile 10.8.2005 tarih ve 25902 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Isyeri Agma ve Calisma
Ruhsatlarma iliskin Yonetmelik hiikiimleri geregince, isyerinin agma ruhsati alip almadigim kontrol etmek,
yetkili mercilerce verilen isyeri kapatma cezasini uygulamak ve gereken islemleri yapmak.
k) 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkindaki Kanuna gore Belediye alacaklarindan dolay1 haciz
yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardime1 olmak.
[) 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine getirmek.
m) Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesine ¢alinmalarma, tahrip
edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina meydan vermemek.
n) Miilki idare amiri, belediye baskani veya yetkili kildigi amirlerin hizmetle ilgili emirlerini yerine getirmek.
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(2) Imar ile ilgili gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Imar Miidiirliigii personeliyle birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek.

b) 3194 sayili Imar Kanunu ve imar yonetmeliklerine gore belediye ve miicavir alan sinirlari iginde giivenlik
tedbirleri alinmasi gerekli goriilen arsalarin ¢evrilmesini saglamak, agikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri
kapattirarak zararlarim1 ve tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik cukurlarinin sizinti yapmalarina
mani olmay1 saglamak, hafriyat atiklarmin miisaade edilen yerler dismna dokiilmesini 6nlemek, yikilacak
derecedeki binalar1 bosalttirmak, yikim kararlarini uygulamak, ruhsatsiz yapilan ingaatlari tespit etmek ve derhal
ingaatt durdurarak belediyenin fen kuruluslarinin yetkili elemanlariyla birlikte tutanak diizenlemek ve
haklarinda kanuni iglem yapmak.

C) 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanununa gore, sit ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi,
izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define arayanlari ilgili mercilere bildirmek.

(3) Saghk ile ilgili gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir;

a) 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu ve 5996 sayili "Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem
Kanunu, ilgili tiziik ve yonetmeligin uygulanmasinda ve alinmasi gerekli kararlarm yerine getirilmesinde
gorevli personele yardimc1 olmak.

b) Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen isyerleriyle ilgili olarak 10/8/2005 tarih ve 25902
sayill Resmi Gazetede yayimlanan Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gére
islem yapmak.

c) Ev, apartman ve her tiirli isyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak ¢op kutu ve atiklarinin
eselenmesini 6nlemek.

¢) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykir1 olarak satis yapan seyyar saticilari
men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlarinda zabita tarafindan yerine getirilmesi istenen hizmetleri
yapmak.

d) 5996 sayil1 "Veteriner Hizmetleri, Bitki Saghgi, Gida ve Yem Kanunu’na istinaden yikanmadan, soyulmadan
veya pisirilmeden yenen gida maddelerinin agikta satilmasina mani olmak.

e) Gida Maddelerinin ve Umumi Saghig: Ilgilendiren Esya ve Levazimin Hususi Vasiflarii Gosteren Tiiziik
hiikiimlerine gore insan sagligina zararh gida {irtinlerinin satilmasini engellemek, ilgili mercilere bildirmek.

f) Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini 6nlemek.

g) 2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore gevre ve insan sagligina zarar veren, kisilerin huzur
ve siikiinunu, beden ve ruh saglhigini bozacak sekilde giiriiltii yapan fabrika, isyeri, atdlye, eglence yerleri gibi
muesseseleri tutanak duzenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gorevleri yerine
getirmek,

g) 3285 sayili Hayvan Saghgi ve Zabitas1 Kanununa ve Yo6netmeligine gore bir hastalik ¢ikmasi veya sebebi
belli olmayan hayvan 6limlerinin gorilmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gecici kordon
altina almak, yetkililere bu konuda her tiirlii yardimi yapmak, imhasi gereken hayvanlarin itlafina yardimeci
olmak, bunlarm insan sagligina zarar vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

h) 3285 sayili Hayvan Sagligi ve Zabitas1 Kanununa ve YoOnetmeligine gére mezbaha ve et kombinasi dist
kesimleri 6nlemek, bunlarin hakkinda kanuni iglemler yapmak.

1) {lgili kuruluslar ile isbirligi halinde firmnlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida iiretim yerlerinin saglk
sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde nezaret etmek.

(4) Yardim gorevleri sunlardir;

a) Ilcenin yabancis1 bulunan kimselere yardime1 olmak,

b) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve kendisine
verilen gorevleri yerine getirmek,

¢) Korunmaya ve bakima muhtag¢ ¢ocuklari, oziirliileri, yaslilari ve yardima muhtag kisileri tespit halinde sosyal
hizmet kurumlarina bildirmek.



MADDE 8 — Miidiirliigiin Yetkileri
(1) Belediye Zabitasi, kanun, tiizik ve yonetmeliklerin ve yetkili Belediye organlarinin yiikledigi gorevleri
yerine getirebilmek i¢in belediye sinirlari igindeki yetkileri sunlardir;

a) Umuma agik yerlere girmeye, gerekli kontrolleri yapmaya, sahip veya isletenlerinden kontrol konusu ile ilgili
belgeler istemeye ve haklarinda tutanak diizenlemeye,

b) Bosaltilmasi ve yiktirilmasi hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri bulunan yapi, ev veya
miiesseselere kanuni yetkililerle birlikte girmeye ve yasal yaptirim uygulamaya,

€) Mevzuatla Belediye Zabitasina tanman yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda adli

kovusturma yapilmak {izere tutanak diizenlemeye,

¢) Belediyenin tagmir ve tasinmaz mallarina vaki olacak tecaviizleri usuliince dnlemeye,

d) Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykir1 olarak seyyar satista bulunan kimseleri ve bagkalarinin
ticarethane onlerini de kapatacak seklide yaya kaldirimlariny, izinsiz isgal edenleri men etmeye,

e) Tasitlarin durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle yollari, herkesin gelip gegmesine mahsus yerleri ve
yaya kaldirimlarmi iggallerini 6nlemeye,

f) Umumi yol, kaldirim ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitaplarin yerde teshir edilerek satigini
Onlemeye,

g) 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin tespit edildigi kitap,
kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyict materyallerin, pazar veya panayir kurulan yerler, meydanlar, mezat
yerleri, yol, meydan, pazar, koprii gibi umuma ait yerlerde satigina izin vermemek ve bunlarin satisini
engellemek, satigina tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkili makamlara teslim etmeye,

§) Sagliga mutlak surette zararli oldugu usuliince yapilmig tahliller sonunda sabit olan bozulmus, kokmus ve
¢lirimiis gida maddelerini yetkililerin istegi ve raporu iizerine imha etmeye,

h) Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltii yapanlara, gevreyi Kirletenlere, ikaz ve tembihatta bulunmaya,
uymayanlar hakkinda gerekli yasal islemi yapmaya yetkilidir.

MADDE 9 —Zabita Mdurinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

(1) Miidiiriin gorevleri sunlardir;
a) Belediye Baskaninca atamasi yapilan miidiir tarafindan, miidiirliigi yasa ve yonetmelikler dogrultusunda
sevk, idare ve temsil etmek.
b) Konya Eregli Belediyesi stratejik planina ve biitgesine uygun olarak, miidiirliigiin gérev alaninda yer alan ve
yillik performans programlarina uygun tiim yatirim, plan ve projeleri gerceklestirmek.
c) Mudirliige bagli olan tiim hizmetlerin hedeflenmis plan ¢er¢evesinde alt ve iist yapilarin; planlamasi,
projelendirilmesi, uygulanmasi ve birimler arasindaki koordinasyonu saglamak.
¢) Vatandaslardan gelen talepleri, resmi yazigmalari, personelin sevk ve idaresini ¢alisma kosullarini
diizenlemek ve takip etmek.
d) Midurlik biinyesinde yapilan islerin kanun ve yonetmeliklere uygun olarak yapilmasini saglamak.
e) Kalite sisteminin siirekli uygulanabilirligi ve gelistirilmesini saglamak.
f) Bagh oldugu Baskan Yardimcisi tarafindan verilen gorev ve sorumluluklari yerine getirmek.
g) Ilgili kanun ve yonetmelik cergevesinde diger kamu kurum ve kuruluslaria baskanlik makaminca yapilacak
gorevlendirmeye gore her tiirlii teknik destegi vermek.
¢) Mudiirlik personelinin gorev, yetki ve sorumluluklarii belirlemek, gorevli personelin disiplin amiri olarak
iizerine diigen gorev ve sorumluluklar1 yerine getirmek.
h) Miidirliik personelinin islerini zamaninda ve eksiksiz yapmalarini saglamak, ¢ikacak sorunlarda personeline
yardime1 olmak.
1) Miidiirliikk personeline yasalar ¢ercevesinde Ozlilk haklariin gerektirdigi izinleri vermek ve yazilarini
onaylamak.
i) Stireglerin iyilestirilmesine iliskin katki saglamak.
J) Vatandasin memnuniyetini saglamaya yonelik ¢alismalara katki saglamak, tespit edilmis strateji, hedef ve
politikalar dogrultusunda planlar1 hazirlamak, uygulamak, aksayan yonlere yonelik ¢oziimler tiretmek.
k) Mesai saatlerinin etkin/verimli kullanilmas1 ve miidiirliik personelinin uyum igerisinde ¢aligmasini saglamak.
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I) Birim ¢aligmalarinda kullanilan demirbas - sarf malzemelerin amacina uygun kullanilmasini saglamak.

m) Konya Eregli Belediyesinin misyon ve vizyonu dogrultusunda mtdurluk ile ilgili stratejik hedeflerin
olusturulmasini, uygulanmasini saglamak, bu dogrultuda biitge teklifi hazirlamak, uygulamak, biitce ve
performans gerceklesmelerini izlemek, ilgili iist yonetime raporlamak, aksayan yonlerle ilgili iyilestirmeler
yapmak.

n) Is giivenligini saglamak ve ¢alisma ortamunin siirekli iyilestirilmesi icin gerekli caligmalar1 yapmak.

0) Harcama yetkilisi olarak is ve islemleri gergeklestirmek.

0) Yapilan yatirimlarin izleme raporlarii Baskan Yardimciliginin tespit ettigi periyotlarda sunmak,
bilgilendirmek, istenildiginde yazili ve gorsel tamimlari (fotograf, slayt gdsterisi, maket) sergi ve seminerleri

p) Baskanlik¢a belirlenecek yer ve mekanlarda diizenleyerek tanitmak.

r) Miidirliige bagl sef ve diger personelin yapmasi gereken gorevlerin takibini yapmak; ihale mevzuatina gore
ihale yetkililigi ve harcama yetkililigi gorevlerini yliriitmek.

s) Bagkan ve Baskan Yardimcisi tarafindan verilen emir ve talimatlar1 yerine getirmek, Belediye Meclisi,
Belediye Enciimeni kararlarini uygulamak.

s) Midiirligiin gorev, yetki ve sorumluluklarini yerine getirmek.

(2) Midir gorev ve yetkilerinin ilgili mevzuat hiikiimleri gergevesinde dogru ve zamaninda yerine
getirilmesinden Ustlerine karsi sorumludur.

MADDE 10 — Zabita Amirinin gorev yetki ve sorumluluklari

(1) Zabita Amirligi yetki ve sorumlulugunda, maiyetlerinde bulunan, Zabita Komiserleri, Zabita Memurlari,
Zabita Gorevlileri ve Zabita Yardimer Personellerinden miitesekkildir.

a) Zabita Midiiri’ niin emir ve direktifleri dogrultusunda kendisine verilen yetkileri kullanarak, yiriitmekle
yiikiimlii oldugu isleri takip etmek ve sonuglandirmak.

b) Sorumluluk alanina giren konulardaki is ve islemlerin hukuka ve yasal mevzuata uygun olarak yurutilmesini
saglamak.

c) Gorev alanina giren konularda mer’i mevzuat hikiimlerine hakim olmak ve astlarina 6gretmek, uygulama
asamalarmi takip ve kontrol etmek.

¢) Miidiirliige gelen evraklari incelemek ve ilgili ekibe havalesini yapmak.

d) Midiirlige iliskin gérevlerin yiriitilmesinde etkinlik, verimlilik, tutumluluk, seffaflik, hesap verebilirlik,
vatandas odaklilik ve kalite ilkeleri ¢er¢evesinde planlama yaparak gorevlerin yerine getirilmesini saglamak, bu
amagla yetkisi dahilindeki tiim tedbirleri almak ve zabita miidiiriine goriis ve 6neri sunmak.

e) Sahada aktif rol almak suretiyle sorumlu oldugu bélgelerin giinliik olarak rutin kontroliinii yapmak, gelen
talep ve sikayetleri yerinde degerlendirmek.

f) Maiyetindeki personele karsi drnek davramiglar sergileyerek yonlendirici olmak, onlarin genel ahlaka, adaba
ve kamu etik kurallarina uygun hareket etmesi icin ic disiplini temin etmek.

g) Maiyetindeki personellerin ¢alisma performanslarini degerlendirmek.

g) Yonetiminde insan odakli tutum sergileyerek, astlarindan gelen teklif, talep ve sikdyetleri
degerlendirmek, gerekli gordiigii hususlarda yapilacak diizenlemelere iliskin goriislerini Zabita Miidiiriine
iletmek.

h) Maiyetindeki personele hakkaniyet ve esitlik iginde davranmak, onlar Gzerindeki yetkilerini kanun ve
yonetmeliklerdeki esaslara gore ylritmek.

1) Sorumlu oldugu ekiplerde personelin yillik izinlerini isleyisi aksatmayacak sekilde diizenlemek.

i) Zabita Miidiiriiniin onay1 dogrultusunda kendisine bagli olan zabita ekiplerinin koordinasyonunu saglayarak,
sevk ve idarelerini yapmak.

j) Bolge ekipleri ve nobet ekiplerinin koordinasyonunu saglamak, yetki ve sorumluluk dahilinde kalan tim
hususlarda mer’i mevzuat hitkiimleri kapsaminda yiiriitiilen islerin kontrol ve denetimini yapmak.

k) Giinliik galisma programlari ile hafta sonu ve resmi tatil giinlerinde ndbet programlarini hazirlamak.

I) Gorevin gerektirdigi durumlarda zabita ekiplerinin diger birimlerle koordinasyonunu saglamak.

m) Maiyetindeki personelin terfi, atama, takdir ve cezalandirilmasina iligkin goriislerini zabita mudurine
iletmek.

n) Sorumlu oldugu personellerin goérev aldiklar1 pozisyonun gereklerine uygun mesleki bilgi, yetkinlik ve
yenilik¢i bakis acilarinin gelismesi icin mesleki ve kisisel gelisim ihtiyaglarini belirleyerek, gerekli egitimleri
almalar1 hususunda goriis ve tekliflerini zabita miidiiriine iletmek.
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0) Midirligiin faaliyetlerinin stratejik plan ve performans programindaki hedeflerine uygun olarak
gergeklestirilmesinde ve hizmet kalitesinin arttirilmasinin saglanmasinda zabita miidiirii ile koordineli ¢alismak.
0) Midirliigiin faaliyetlerinin is saghgi ve giivenligi ile ilgili yonetmelik ve prosediirlere uygun olarak
gerceklesmesi igin her tiirlii 6nlemi almak, faaliyetlerin denetlenmesini ve takibini saglamak.

p) Miidirligin is ve islemlerinin yiiriitilmesinde muallakta kalinan durumlar s6z konusu oldugunda ilgili
mudirlik veya kurumlardan bilgi temin edip, zabita midurd ile irtibat kurarak ¢6ziime kavusturmak.

r) Kanun, tiizik ve yonetmelikler ¢er¢evesinde kendisine verilen gorevleri eksiksiz ve zamaninda yerine
getirmek.

MADDE 11 - Zabita Komiserinin gorev, yetki ve sorumluluklar:

(1) Zabita Miidiirii ve Zabita Amiri tarafindan verilen emir ve talimatlar1 yerine getirmek; miidiirliik biinyesinde
yapilan gorev dagilimi neticesinde kendilerine verilen gdrevleri mevzuata uygun olarak yapmak, yaptirmak.

(2) Komiserler gorevlerinin zamaninda ve dogru olarak yerine getirilmesinden; iistlerine karsi sorumludur.

MADDE 12 - Zabita Memurunun goreyv, yetki ve sorumluluklar:

(1) Zabita memurunun gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Midiir, komiser ve sef tarafindan verilen emir ve talimatlar1 yerine getirmek, biitiin ¢alismalarini mevzuat
hikimlerine uygun olarak yarutmek.

b) Midiirliik ile ilgili yazismalar1 yapmak, kayitlar1 tutmak, arsivlemek, gelen ve giden evrakin takibini yapmak
ve her tiirli biiro iglerini ylriitmek.

C) Mesaiye riayet etmek, calisma saatlerini etkin ve verimli kullanmak, galisma arkadaslariyla uyumlu olmak,
kilik ve kiyafet yonetmeligine uymak.

¢) Biiro malzemeleri ile kendisine teslim edilen diger malzemeleri korumak, itinali, etkin ve verimli sekilde
kullanmak.

d) Kendisine verilen gorevleri titizlikle ve eksiksiz olarak yerine getirmek. Goérevleriyle ilgili konularda midurt
surekli bilgilendirmek.

e) Bilgi edinme bagvurularim cevaplayarak, miiracaat sahibine zamaninda iletmek ve sonucunu ilgili makama
bildirmek.

f) Mahkemelerden ve icra dairelerinden gelen yazilarin geregini gecikmeksizin yerine getirmek ve cevap
vermek.

g) Siireli, glinlii, acele ve ivedi yazilarin geregini siiresinde yerine getirmek.

g) Gorev verilmesi halinde, seminer, kurs, konferans ve diger hizmet i¢i egitimlere katilmak, mesleki bilgisini
gelistirmek.

(2) Zabita memuru; gorevlerinin zamaninda ve dogru olarak yerine getirilmesinden; tistlerine karsi sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
Yasaklanan Fiil ve Davramslar ile Uyulmasi Gereken Kurallar

MADDE 13 - Genel Giinliik Yasamu Diizenleyen Esaslar

1) Halkin huzur ve rahatin1 bozacak fiil ve hareketlerde bulunmak.

2) Seyyar saticilik yapmak.

3) 5.12.1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin
tespit edildigi kitap, kaset, kompakt disk (cd), dijital video disk (dvd) veya diger teknik imkanlarla yasaya aykir1
sekilde ¢ogaltilan tagiyict materyallerin yol, meydan, pazar, kaldirnm ve benzeri yerlerde satisini yapmak,
(Satigma tesebbiis edilen materyaller toplanarak yetkililere teslim edilir.)

4) Ses yiikselticili, hoparlorlii araglarla ve bagirip ¢agirarak satig veya reklam yapmak.

5) Kamusal alanda yiiksek sesle baskalarmin huzurunu bozacak sekilde konusmak, sarki sdylemek ve itisip
kakisarak sakalagsmak,(5326 Sayili Kanun 36-1)

6) Yaya yollari, ticaret alanlari, izinsiz olarak yaya kaldirimlar1 basta olmak tizere, kamusal alanlar ve/veya bos
arsalarda oyun ve spor aletleri (zip zip, boks makinasi, langirt ve benzerlerini) ¢aligtirmak.
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7) Tehlike arz eden, ¢evre kirliligine neden olan, yaya ve arag trafigine engel olan aga¢ ve bitkileri belediyenin
ihtarmma ragmen kesmemek. ( Bahge ve arsalardan cadde, sokak, komsu parsel veya evlerin iizerine dogru
uzanan agag¢ dallari, sahipleri tarafindan smirmi1 gegmeyecek sekilde budanacaktir. Budamayanlar hakkinda
yasal iglem yapilmakla birlikte, uyarilara ragmen gerekli tedbirleri almayanlarin budama islemi belediyece
yapilarak masrafi ilgilisinden tahsil edilecektir.)

8) Isyerlerinin &n kisimlarinda isciler veya calisanlara miisteri celbi maksadiyla cigirtkanlik yaptirmak,
misteriyi zorlamak suretiyle isyerine girmesini saglamak, ¢ekmek, ¢ekistirmek, tanitim amagh {iriin, brosiir, el
ilan1 ve benzerlerini vermeye ¢aligmak.

9) Kamusal alanlarda, cadde, sokak, meydan ve park gibi yerlerde izin almaksizin tamtim, reklam ve benzeri
amagli el ilani, brosiir, katalog, dergi tanitici esantiyon malzeme (kalem, mendil, ¢akmak, ajanda, not kagidi ve
benzeri reklam igerikli malzemeler) dagitmak ayni amagla siireli veya siiresiz stant ve benzerlerini kurmak, mal
satmak, teshir etmek, izinsiz organizasyon dizenlemek.

10) Yesil alan, kaldirim ve refiijlere reklam amagli levha, tabela, masa sandalye ve benzeri esya

koymak.

11) Belediyemizden izinsiz anket ve bilgi toplama amagli faaliyette bulunmak.

12) Her tiirlii igyerlerinde, binalarda veya her tiirlii araglarda gece ve giindiiz saatlerinde etrafi rahatsiz edecek
sekilde teyp, radyo ve benzeri gibi cihazlar kullanmak veya igyerlerinin 6n kisimlarina hoparlér koymak
suretiyle yliksek sesle yayin yapmak.

13) Sehir igerisinde el arabasi, at arabasi, (¢ tekerli, kamyon, kamyonet, guval vs. ile hurda kagit vb. seyleri
toplamak, depo etmek (yetkili lisansli firmalar ve kisiler hari¢) ve bu islemler esnasinda g¢evrenin kirlenmesine
sebebiyet vermek.

14) Sehir igerisinde, izin verilen yerler disinda kapali ve agik alanlarda, evinin bahcgesinde, 6zel ve kamuya ait
alanlarda hurda malzeme, ¢Op veya ¢Op benzeri atiklar1 biriktirerek ¢evre ve insan sagligmi tehlikeye sokmak
her tirli hurda depolamak

15) Her ne sebeple olursa olsun kent mobilyalarina, parklara, yesil alan, isaret ve y6n levhalarma, sokak
levhalar1 ve kapi numaralar1 ile her tiirlii sabit ve hareketli belediye malina zarar vermek, niteligini veya
yerlerini degistirmek.

16) Belediyeye ait durak, tabela, korkuluk, agag, trafik lambalar1 ve her tiirlii kent mobilyasina, umuma ait
yerlere bisiklet, motosiklet baglamak, birakmak. tabela, afis, 1siklandirma ve benzerlerini asmak, taksi ¢agirma
zili (izin verilenler bu madde kapsami disindadir) monte etmek.

17) Agaclara ¢ivi ¢akarak herhangi bir sey asmak ya da yapistirmak suretiyle 1s1kl1, 1s1ks1z siisleme yapmak, her
sekilde tahrip ederek zarar vermek, hayvan baglamak, projektor (1sildak), kamera asmak, aga¢ diplerini ve
cimleri kazimak, izinsiz budama yapmak, kesmek, sokmek, bitki ve ¢imleri kaldirmak.

18) Caddelerde ve sokaklarda isyeri cephelerine veya camlarina gelip gegenleri, ara¢ siiriiclilerini, ¢evre
sakinlerini etkileyecek sekilde goz alici, tehlike olusturucu projektdr, yanip sonen her tiirlii lamba ve bu etkiye
yol agacak teknik donanimlar koymak.

19) Diikkan ve binalarin cephelerine sokaga ¢ikintili veya dikey olarak (3metre yiikseklikten az, yola veya
kaldirima dogru 1metre ¢ikintidan fazla) sacak, siperlik, giineslik koymak.

20) Yaya yoluna ve yola flama, duba, pano veya ayakli tabela koyarak gegisi engellemek.

21) Kimes, ahir ve agil hayvanlarin1 sokaklara birakmak, park, bahge, arsa, cami avlusu, mezarlik gibi yerlerde
otlatmak, ana cadde ve meydanlardan gecirmek, umumun kullanimina agik yerlerde bu hayvanlarm bakilmasina
ve otlatilmasina mahsus yerler disinda, barak ve kuliibe yaparak hayvan bakmak.

22) Evcil dahi olsa hayvanlari tasmasiz ve agizliksiz gezdirmek, bdyle hayvanlar1 vatandaslarin yogun olarak
bulundugu cadde, sokak, bulvar, park, sinema, konferans salonlari, toplu tagima aracglari, okul gibi yerlere
sokmak, diskisin1 temizlememek, karne, a1 kart1 ve benzeri belgelerini ibraz edememek; cadde, sokak, bulvar,
cevre yolu ve boliinmiis yollar gibi yerlerde sahipli oldugu halde at, esek, biiyiikkbas hayvanlar ve bu gibi
hayvanlari bagibos birakmak, bu suretle ara¢ trafigini ve yaya giivenligini tehlikeye diisiirmek,

23) Biiyiik ve kiigtik her tiirlii hayvan 6liilerini, nerede olursa olsun agikta birakmak, umuma mahsus yerlere
atmak veya gdmmek.

24) Cadde ve sokaklarda karsidan karsiya (agaglar, direkler, balkon ve bu gibi yerler) veya bina gevresine
izinsiz reklam igerikli bayrak, afis, balon ve benzeri asmak.

25) Umumi ¢esmeleri, siis ve yiizme havuzlarim kirletmek, buralara atik, Gteberi atmak, esya, arag ve
benzerlerini yikamak, amaci diginda kullanmak, cadde sulamak, su almak.

26) Halkin genel kullanimina ait yerlerde, parklarda, banklarda, mabetlerin avlularinda yatmak.
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27) Umuma acik alanlar veya bos arsalarda mal, malzeme, esya ve benzeri seyleri gelisi giizel depolamak ya da
bu alanlarda baraka, kuliibe, indirme, garaj, depo ve benzeri seyler yapmak.
28) Belediyemiz zabita ve diger hizmet birimlerini asilsiz ve kayda deger olmayan sikdyet veya konularla
mesgul etmek, gorevli memura mukavemet etmek, gorevi engellemek, istenilen belgeleri gostermekten imtina
etmek.
29) Binalardaki yagmur olugu, balkon gideri, klima ve benzeri cihazlardan su akintis1 ve sizintisi
ile ilgili tedbirleri almamak.
30) Binalarin meydan, cadde ve sokaga bakan balkon, teras veya cephelerine, umumun kullanimima mahsus
yerlere tehlike yaratacak nitelikte malzemeler koymak ve asmak, disarida bulunmasi zorunlu olanlar igin tedbir
almamak, klima, uydu ve benzeri teknik donanimlarin elemanlarmi goriintii kirliligine sebep olacak sekilde
monte etmek.
31) Binalarin dis cephelerine disaridan goriilecek ve goriintii kirliligine sebebiyet verecek sekilde tahliye bacasi
monte etmek, ¢ikartmak.
32) Konut bolgelerindeki isyerlerine ait sogutucu, motor, fan, jenerator, klima ve benzeri cihazlar1 ¢ikardiklar
ses itibariyle, konutlar1 ve gevreyi rahatsiz etmeyecek sekilde monte edilmesi igin tedbir almamak, gerekli ses
izolasyon ¢aligmalarin1 yapmamak.
33) Belediyece tayin edilen ve hayvan pazar1 kurulan giin ve mahaller haricinde hayvan satig1 yapmak.
34) Yaya yolu ve kaldirimlarda, arag trafigine kapali alanlarda kizak, paten, kaykay, elektrikli kaykay, bisiklet
ve benzerleri ile dolagsmak, suretiyle huzur ve siikinu bozmak.
35) Belediyelerce konulan ¢6p veya geri kazanim kutularim Karistirarak dagitmak, geri doniisiim kutularini
amacina aykiri bir sekilde kullanmak.
36) Sehrin estetigini bozacak, degistirecek veya goriintii kirliligine sebep olacak her tiirlii malzeme, esya veya
Oteberiyi asmak, binalarm, cephelerin gériiniimiinii izinsiz degistirmek.
37) Kamusal alanda veya kendi 6zel milkiyetinde de olsa belediyeden izin almadan her tlrlu
Ticari faaliyette bulunmak, izinsiz olarak sergi kurarak satis yapmak.
38) Her tiirliit motorlu motorsuz nakil vasitalari ile hizli giderek halkin iizerine ¢gamur ve su sigratmak, gecilmesi
ve girilmesi yasak olan alanlardan gegmek.
39) Umuma agik alanlarda cadde, sokak, meydan veya yaya yollarinda tamir maksadi ile motorlu ve motorsuz
nakil vasitas1 birakmak, araglarin tamirati esnasinda yollar1 ve tretuvarlar: tahrip edecek ve Kirletecek fiillerde
bulunmak.
40) Belediyeden izinsiz kaldirim bozmak, fosseptik cukur agmak, evinin tuvalet ve pis su giderini kanalizasyona
baglamamak.

41) Kis aylarinda binalarin sagaklarinda tehlike arz eden buz sarkitlarini temizlememek, bina sahiplerinin (kat
mulkiyeti var ise kat maliklerinin, apartman ydnetimine), catidan diisebilecek kar, gat1 pargasi, tugla ve benzeri
icin her tlrld 6nlemi almamak.

42) Binalarin etrafinda bulunan ve halkin kullanimina sunulmus kaldirim gibi yerlerde buzlanma veya tehlike
arz edebilecek herhangi bir olusuma mahal vermek, ihtiya¢ halinde bu yerleri temizlememek, tedbir almamak,
olusabilecek kaza veya olumsuz bir duruma kayitsiz kalmak.
43) Meskun mahal igindeki alanlara sivilagtirilmig petrol gazi (Ipg) yiiklii (tanker ve tiip tasima araci) aracini
park halinde birakmak.
44) Yerlesim alanlar1 iginde giindiiz zaman dilimi disinda, aksam ve gece zaman dilimleri igerisinde her ne
surette olursa olsun giiriiltii olusturacak ve etrafi rahatsiz edecek sekilde calisma yapmak, faaliyette bulunmak.
45) Belediyenin izni olmaksizin belediyeye ait isim, amblem, 1ogo ve benzeri unsurlari kullanmak,

yasaktir.

MADDE 14- isyerleri ile flgili Esaslar

1) Isyeri agma ve calisma ruhsat1 almadan faaliyet gdstermek veya yetkisiz idarelerden alinan ruhsatla faaliyet
gostermek.

2) Isyeri agma ve ¢alisma ruhsatini goriinecek sekilde asili bulundurmamak ve istendiginde gérevli memura
ibraz etmemek.

3) Belediye ruhsatina tabi igyerlerinde denetime engel olmak, zorluk gikarmak.

4) Isyeri agma ve galigma ruhsatinda belirtilen faaliyet konusu disinda ve ruhsatta belirtilen isyeri alam diginda
faaliyet gostermek.

5) Isyerlerinin fiziki durumlarmy, isyeri agma ve calisma ruhsat1 alindiktan sonra degistirmek.
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6) Belediyece belirlenen ve benzer igyerlerinin bir araya toplandigi yerler haricinde faaliyet gostermek.

7) Yaya bolgelerinde veya kendi isyerlerinin ¢evresinde ruhsatlandirilmamig miisait yerleri

(kendi miilki de olsa) mevsimlik veya surekli olarak izinsiz iggal etmek.

8) Diikkanlarin oniine tezgah, sandalye, tabure ve benzeri seyleri koymak suretiyle, buralarda oturmak, gelip
geceni engellemek ve gevreyi rahatsiz etmek.

9) Isyeri 6nlerini hangi amagla olursa olsun isgal etmek.

10) ilgili meslek odasinca tasdiklenmis fiyat tarifesini bulundurmamak, tarife bulundugu halde herkes tarafindan
goriilebilecek sekilde asmamak.

11) Yenilecek, icilecek ve bilumum satisa arz edilen mallarin tizerine cins ve fiyat gosterir etiket koymamak,
ozellikle satisa sunulacak yiyecek ve iceceklerin miisteriler tarafindan goriilebilecek bigimde menii ve fiyatlarimi
belirtmemek.

12) Her turli tartim ve 6l¢lim aletini zamaninda kontrol ettirmeyip, uygunluk ve kalibrasyon ayari yapildigina
dair damgalattirmamak.

13) Satisa arz edilen her tiirlii Giriin ve malzemeyi fiyatina tesir edecek ambalaj ile veya darasini almadan
tartarak satisa sunmak.

14) Canl Miizik Izin Belgesi almadan canli miizik yaymi yapmak.

15) isyerinde tiip ve sivilastirilmis petrol gazi (Ipg) igeren iiriinleri satisa sunmak, depolamak, tiipten tiipe dolum
yapmak, (isyeri agma ve calisma ruhsatinda tlip satisi ile ilgili bir hilkiim yoksa isyerinde kesinlikle satig
yapilamaz ve tiip bulundurulamaz.)

16) Belediyece kendisine tahsis edilen yerin bir kismini veya tamamini bagkalarina kiralamak, devretmek, amaci
disinda kullanmak, izinsiz olarak imar ve goriintiisiinii degistirici diizenlemeler yapmak.

17) Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin yiiriirlilkteki mevzuatta istenilen sartlar1 tasimamak veya
sonradan yitirmek, (Sthhi ve gayri sihhi isletme ruhsatina tabi biitiin igyerleri isyeri agma ve ¢alisma ruhsatlarina
iliskin mevzuatta yer alan smiflarina ve 6zelliklerine gore aranilan sartlara haiz olacaktir.)

yasaktir.

MADDE 15 - Genel Temizlik le Tlgili Esaslar

1) Her ne surette olursa olsun yerleri kirletmek, yerlere tiikiirmek ve simkirmek ve benzeri fiillerde bulunmak.
2) Cadde, bulvar ve kaldirimlara, yesil alana, ¢im, ¢igcek ve bitki listlerine ¢op ¢ikarmak,

kimyasal deterjan ve benzerinin akmasina mahal vererek zarar vermek.

3) Binek ve kosum gayesi ile kullanilan hayvanlarin yerleri kirletmesine meydan vermek. (Bu araglarin
strdcileri uygun sekilde siipiirge, faras ve kova bulundurarak hayvan pisligini derhal temizleyecektir)

4) Cop ve stipriintii ile ilgisi olmayan bilumum atiklari, ¢6p ve siipriintii kavrami igine girmeyen malzeme ve
imalat atiklarmi, her miiessese kendi imkénlari ile temizleyip toplamaya ve belediyeye ait ¢op imha sahalarina
tasimaya mecbur olup, bu ylikiimliiliikkleri yerine getirmemek.

5) Yol ve kaldirimlari, képrii, bina ve abidelerin, camilerin, yeralt1 ve yeriistii gegitlerinin yiizeylerini tebesir,
yagl boya, sprey boya ve benzeri ile karalamak, yazi yazmak, sekil ve resim ¢izmek, herhangi bir sey asmak,
her ne surette olursa olsun Kirletmek.

6) Cadde ve sokaklarda hali, esya ve aracini yikamak.

7) Yol ve caddelerdeki kanalizasyon ve baca menfezlerine tikayici ve kotii koku yayan

maddeleri atmak ve dokmek.

8) Cadde, sokak, bos arsa ve meydanlarda etrafa rahatsizlik verecek sekilde ates yakmak, meskenlerden ve
igyerlerinden, baskanlarinin sithhatine zarar verecek surette kurum, duman ¢ikartmak, kaldirimlarda parklarda
bahgelerde yesil alanda ates, mangal, lastik ve benzeri yakmak.

9) Copleri ve geri kazanim malzemelerini Belediyece belirlenen ¢6p toplama saatleri

disinda cadde, sokak ve meydanlara ¢ikartmak ve birakmak.

10) Isyerleri ve bina i¢ mekéanlar1 veya yiizeyleri yikanirken ya da kaldirimlarda temizlik yapilirken, temizlik
sularin1 disar1 akitmak ve gelip gecenlerin iizerini veya gevreyi kirletmek, kis aylarinda buzlanmaya sebebiyet
vermek.

11) Her ne suretle olursa olsun meskdn mahallerde hayvan glbresi biriktirmek.

12) Tarlalar1 fosseptik suyu ile sulamak ve derelere ve benzeri yerlere dokmek, akitmak.

13) Bina ve igyerlerinden caddeye, sokaga, aydinlatma boslugu ve yan parsellerde bulunan arsalara ¢cop ve
benzeri atmak.



14) Araglardan digariya izmarit, kagit poset ve her tiirlii ¢Op-atik atmak.

15) Belediyeye ait ¢6p bidonlarinin ve konteynerlerinin yerlerini degistirmek.

16) Cop konteynerlerini ateslemek, atesli ¢6p atmak (kiil vb.), yanan madde atmak ve her ne sebeple olursa
olsun konteynira ve ¢evreye zarar vermek, yasaktir.

MADDE 16. imar ve Fen Uygulamalari ile lgili Genel Esaslar

1) Meskiin mahallerde bulunan bos arsalarda sahiplerince gerekli tedbirleri almamak, arsalarin etrafin1 uygun
malzeme ile kapatmamak.

2) Her tiirlii alt yap1 kapaklart (telefon, elektrik ve benzeri) ile kuyu, mahzen gibi yerleri tehlike arz edecek
sekilde acik birakmak, emniyet tedbiri almamak, buralardan herhangi bir sizintiya mahal vermek,

3) Her tiirli yikimlar ile binalarin tamir, bakim, onarim ve yapimlarinda etrafa rahatsiz edici toz ve topraklarin
etrafa yayllmasina mani olacak tedbirleri almamak, sulama yapmamak ve etrafin1 tahta perde, file ile
cevirmemek, yaya yolu giivenligini saglamamak.

4) Binalarin ve insaatlarin boya, badana, tamirati ve tadilati esnasinda gelip gegenlerin iizerine har¢ boya ve
benzeri malzeme dokilmesine sebebiyet vermek.

5) Yapilan boya ve benzeri malzemeyi yola veya kaldirimlara dokmek, ingaat atiklarini gevreye

atmak, etrafin kirletilmesine sebep olmak.

6) insaat ve tadilat ¢alismalar1 esnasinda kaldirim ve yollarda har¢ karmak, bu tiir isler yapilirken kaldirim ve
yolun korunmasi i¢in gerekli koruyucu tedbiri almadan is yapmak, (¢aligma alaninin branda ve benzeri malzeme
ile ortiilmesi ve bu alanda harg karilmasi gerekir.)

7) insaatlarda mal sahibi ile sorumlu yap1 denetim firmasinin kim oldugunu, insaatin fenni ve teknik vasfini,
ruhsat tarihini gosterir ingaat tanitim tabelas1 asmamak.

8) Insaat alanina veya cephesine, izinsiz reklam ve tanitim igerikli tabela asmak.

9) Binalardaki siva dokiintiileri ve tehlike arz eden yerlerin tamiratini yaptirmamak.

10) Kum, kireg, tugla, tahta, varil, kazma, kiirek, har¢ makinasi ve bunun gibi malzemeleri dogrudan dogruya
yap1 alanina birakmamak, bu malzemeleri insaat alanin disinda depolamak, izinsiz disariya dokmek ve yol,
kaldirim tizerine birakmak.

11) Insaat alam disinda veya izin verilen alan disinda belediyeye ait yol veya kaldirimi insaat malzemesi veya
makine koymak suretiyle kapatmak, beton dokiim, mikser ve benzeri insaat araglar1 ile yolu yaya ve arag
trafigine kapatmak.

12) Meydan, yol ve tretuvarlarda herhangi bir kurum veya kisi tarafindan yapilacak her tiirlii tamirat, tadilat ve
hafriyatta liizumlu emniyet tedbirlerini almamak, geceleri gerekli isaretleme ve 1siklandirma yaparak tehlikeyi
belirtmemek.

13) Her tirli ingaat, hafriyat ve tadilat ¢calismasi esnasinda, kent mobilyalarina, agaglara ve ¢evredeki diger
binalara zarar vermek.

14) Kanal, su, elektrik baglantis1 ve benzeri amagli veya herhangi bir sebeple izinsiz kazi yapmak, kaldirim veya
yolu kirmak, izin alinsa bile a¢ilan yeri zamaninda uygun sekilde kapatmamak, kazi esnasinda gerekli giivenlik
onlemlerini almamak, kazi alanma bilgilendirme tabelas1 koymamak, izin kagidi ve benzeri belgeyi calisma
alaninda bulundurmamak.

15) Binalarin dis cephelerini ve goriiniir kisimlarmi belediyece belirlenen sekilde boyamamak, tadil etmemek,
bu konuda alinmig belediye kararlarina uymamak.

16) Binalara ait garajlari, ditkkan, depo veya ikamet amagl kullanmak, kullandirmak,

17) Her tirlii bina ve insaat dahilinde ¢ikan sulari, yollara ve yaya kaldirimlarina birakmak,

18) Umuma agik yerlerde, kaldirim ve yollarda, gelisi giizel tamirat, onarim isleri yapmak ve mermer, fayans,
karo ve benzeri malzemeleri keserek ¢alismak.

19) Belediyeden izin almadan, kaldirim taglarim kaldirmak veya kaldirim taslari tizerine mermer, karo, parke,
hali ve benzeri seyler dosemek,

20) Balkon ve sagaklardaki sularin akintilarin1 gidere baglamamak, yasaktir.
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BESINCI BOLUM
UYGULAMA VE YURURLUK

MADDE 17 - Uygulama

1) Cezai mieyyidenin uygulanmasinda su hususlara dikkat edilir:

a- Bu yonetmelikte belirlenen kurallara aykir1 hareket edildigine, giinliik rutin kontroller esnasinda memurun
bizzat sahit olmasi halinde,

b- Alinan yazili ya da sozli bir sikayet sonucu olay mahalline varildiginda, memur tarafindan Kural ihlalinin
goriilmesi veya civardaki kisilerin yazili sahitligi halinde,

c- Kural ihlalinin delilinin olay mahallinde bulunmasi, ancak ilgilisinin tespit edilmesine ragmen Kkisiye
ulagilamamasi1 durumunda yapilacak aragtirma sonucunda ilgilisi bulundugunda,

¢- Kural ihlalinin, bagka bir resmi kurum tarafindan, ihlali gergeklestirenin, varsa delilleri ile birlikte kimlik
bilgileri ve agik adresi bildirildiginde; ilgili hakkinda tutanak diizenlenerek karara baglanmak Uzere Belediye
Enctimenine sunulur.

2) Tutanak diizenlenmesi esnasinda su hususlara dikkat edilir:

a- Tutanakta bulunan ilgili kistmlar mutlaka doldurulur ve zorunlu haller disinda en az iki memur tarafindan
imza edilir.

b- Tutanak 7201 sayili Tebligat Kanunu hiikiimleri geregince ilgilisine teblig edilerek, bir niisha birakilir.

- Tutanakta ihlal edilen kanun ve madde sayisi agik olarak belirtilir.

¢- Varsa deliller veya olayin tespit sekli belirtilir.

3) Tutanaklarin karara baglanmasi:

a- Bu Yonetmelikte sayilan emir ve yasaklara uymayanlar ve muhalif hareket edenler hakkinda, 5393 sayili
Belediye Kanununun 34/¢ maddesi ve 1608 sayili Umuru Belediyeye Miiteallik Ahkami Cezaiye Hakkinda 16
Nisan 1340 Tarih Ve 486 Numarali Kanunun Bazi Maddelerini Muaddil Kanunun 1’inci maddesi geregince,
Belediye Enciimenince 5326 sayili Kabahatler Kanununun 32°nci maddesinde belirlenen idari para cezasi ve
yasaklanan faaliyetin men'ine karar verilir. Ceza miktarlari, her mali yilda ilan edilen yeniden degerlendirme
oraninda artirilarak uygulanir. Bu yonetmelikte belirtilen hususlara aykir1 hareket edenlerin tespiti halinde, 1608
sayili Kanunun (5728 Sk. Degisik) 1’nci maddesi geregince, 5326 sayili Kabahatler Kanununun “Emre Aykiri
Hareket” basliklt 32/1°nci maddesine gore ilgilisi hakkinda tutanak diizenlenerek, degerlendirilmek tizere
Belediye Enclimenine sunulur.

b- Belediye Enciimeni, kararinda belli bir fiilin muayyen bir siire zarfinda yapilmasini da emredebilir.

c- Emredilen fiilin ilgili kisi tarafindan yapilmamas1 halinde, masraflari tahsil edilmek {izere Belediye tarafindan
yerine getirilir.

¢- Belediye Enciimeni tarafindan verilen idari para cezasi ve yaptirim kararlarina kars: ilgililerin dava agma
siiresi ve dava agilacak merci de ayrica karara iliskin tebligde belirtilir.

4) Alinan kararlarin yerine getirilmesinde su hususlara dikkat edilir:

a- Bir isyeri hakkinda kapatma karar1 verilmisse, kapatma karari isyeri sahibine veya kanuni temsilcisine teblig
edilir ve kapatma islemine hazirlanmasi i¢in azami yirmi dort saat siire taninir. Bu siirenin dolmasi {izerine
kapatma igleminde su hususlara dikkat edilir:

1- Kapatma isleminde isyeri sahibi ve/veya kanuni temsilcisi hazir bulundurulur.

Kapatilan yerden, kapanma siiresince bozulabilecek mallar ile kisinin 6zel ve zaruri esyalarinin ¢ikarilmasina
izin verilir.

2-Yangn, su baskini, hirsizlik gibi durumlarda 6nleyici tedbirler alinir.

3- Pencere ve kapilar kapatilarak disariyla temasi kesilir.

4- Isyerinin disa agilan biitiin kapilar1 miihiirlenir.

5- Kapatma tutanaginda kapatma nedeni, tarih ve saati belirtilir ve imzalanir.

6- Imzadan kag¢iilmas1 durumunda durum tutanakta belirtilerek alt1 imzalanur.
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7- Miihiirlenerek kapatilan bir isyeri, kararda belirtilen siireden once agilirsa miihiir fekk-i tutanag: tutularak
belediyenin hukuk birimi araciligi ile Cumhuriyet Savciligmma su¢ duyurusunda bulunulur, igyeri yeniden
muharlenir.

8- Siiresinin dolmas1 durumunda miihiir kaldirma tutanag: tanzim edilerek igyeri sahibine veya temsilcisine bir
suret teslim edilir.

b- Miisadere isleminde su hususlara dikkat edilir:

5393 sayili Kanunun 15/m maddesinde; “Belde de ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi
amaciyla izinsiz satig yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarma, cezasi 6denmeyerek otuz giin i¢cinde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.” hiikmii
geregince seyyar saticilardan miisadere altina alinan mallar, cezas1 6dendiginin makbuz ile belgelenmesi halinde
birim amiri veya birim amirince yetkili kilinan amirin onay1 ile teslimat tutanagi diizenlenerek sahibine teslim
edilir. Yasal siiresi sonunda teslim alinmayan mallar ihtiya¢ sahiplerine iletilmek iizere ilgili birim veya
kurumlara tutanak karsiligi teslim edilir.

- Diger miisadere usulleri asagida belirtildigi sekilde uygulanir:

1) Yukarida sayilan, kayit dist ekonomiyle miicadele amag¢li miisadere uygulamalarinin disinda; izinsiz
faaliyetlerin derhal men edilmesi, liizumsuz iggallerin aninda giderilmesi gibi acil ve anlik durumlarda ilgili mal
veya malzeme, muhatab1 hakkinda ilgili mevzuat geregince yasal islem uygulanincaya kadar miisadere edilir.

2) Uygulanan yasal islemi takiben cezasinin 6dendiginin makbuzla belgelenmesi halinde ilgili mal veya
malzeme sahibine tutanakla teslim edilir.

MADDE 18 - Kisiye Ozel Haller

1) Isledigi fiilin hukuki anlam ve sonuglarmi algilayamayan ve bu fiille ilgili olarak davranislarini yonlendirme
yetenegi gelismemis 15 yasindan kiiciiklere ve akil hastaligi nedeniyle, isledigi fiilin hukuki anlam ve
sonuglarini algilayamayan veya bu fiille ilgili olarak davramslarini y6nlendirme yetenegi 6nemli derecede
azalmis olan kisi hakkinda yo6netmelikte belirtilen cezai mueyyideler uygulanmaz, (5326 sayili Kabahatler
Kanunu Madde:11)

2) Ancak isyerlerinde bu gibi insanlar1 ¢alistiranlar hakkinda, bu kisilerin bu yonetmelikteki emir ve yasaklari
ihlalinden dolay1 miieyyide, isyeri yetkilisine uygulanir.

MADDE 19 - Ozel Mevzuat Hikimleri
Bu Yonetmelikte hukiim bulunmayan hallerde ilgili 6zel mevzuatta yer alan hiikiimler uygulanir.

MADDE 20 - Yururluk

1) Bu yonetmelik hiikiimlerini Eregli Belediye Bagkani ytiriitiir.

2)Yirmi maddeden olusan bu yonetmelik Eregli Belediye Meclisince kabul edilip, ilan edildikten sonra
yiirtirliige girer.

3) Bu Yonetmeligin yiirtirlige girmesiyle Eregli Belediye Meclisinin 07.07.2021 tarih ve 2021/92 sayili Karari
ile kabul edilen Eregli Belediyesi Zabita Yonetmeligi yiiriirliikten kalkmis olur.

Alpay AKYUZ Omer YETIS Sami AYGUL
Zabita Amiri V. Zabita Amiri Zabita MUdird V.

Ismail YALCIN
Belediye Bagkan Yardimeisi
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